Nazev skoly: Sportovni a podnikatelska stfedni Skola, s.r.o.
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Ekonomicko-pravni cviceni
Celkova hodinova dotace: 2 hodiny

Platnost ucebni osnovy: od 1.9.2025, pocinaje 1. rocnikem

Pojeti vyucovaciho predmétu
Obecny cil vyucovaciho predmétu

Pfedmét vede k ziskdvani praktickych znalosti a dovednosti znalosti z ekonomie,
firemni ekonomiky, Ucetnictvi, prace s pocitaem a vyuZiti internetu véetné zpracovani on-
line dafiovych formulard. Zak se u¢i na zakladé fiktivnich udaji v ramci projektu fiktivni firmy
zalozit a zpracovat zakladni dokumentaci potfebnou pro zaloZeni a vedeni firmy. Vyuka je
orientovana pro potrfeby podnikani s dirazem na uplatnéni v Ffizeni ¢innosti a provozu
malych a stfednich firem a ziskdvani praktickych dovednosti v této oblasti.

Charakteristika uciva

Pfedmét je dopliikovym odbornym pfedmétem, na ktery navazuji ostatni ekonomické
pfedméty, zejména Ucletnictvi a dané, statistika, hospodarské vypocty, je Uzce propojen s
pfedmétem pravni nauka a poskytuje Zakim Sirokou zakladnu pro dal$i prohlubovani
védomosti a praktickych dovednosti v praxi nebo pfi dalSim odborném studiu.

Smérovani vyuky v oblasti citt, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka v predmétu ekonomicko-pravnich cvi¢eni sméruje k tomu, aby Zaci:

- zpracovali s vyuzitim vypocetni techniky vramci samostatné prace zpracovali
dokumentaci potfebnou pro zaloZzeni malého podniku;

- aplikovali dosud ziskané teoretické znalosti pro praxi;

- provedli zakladni vypocty nutné pro zaloZzeni malého podniku;

- provadéli propocty zdsobovani, resili zdsobovaci Cinnosti s ohledem na kvalitu a
efektivnost firmy;

- dovedli jednat se zaméstnanci a zpracovali veskerou dokumentaci potfebnou pro
prijeti, vedeni a fizeni zaméstnancu a jejich pripadnému propusténi;

- stylizovali hospodarské pisemnosti a komunikovali v ramci firmy i s jejim okolim
pomoci modernich technickych prostiedku;

- dovedli jednat s finan¢nimi urady, zpracovali potfebnou dokumentaci potfebnou pro
on-line komunikaci s FU, 0SSZ a zdravotnimi pojistovnami apod.;

- byli schopni zalozZit soukromy podnik, vést jej v souladu s ndstroji racionalniho
hospodareni s cilem maximalizace zisku.

Vyukové strategie (pojeti vyuky)

Vyuka predmétu je koncipovdna pragmaticky pro potfeby podnikatelské a
manazerské praxe. DUsledné je vyuzivdn problémovy pfistup k vyuce, tymova prace aj.
aktivizaéni metody prace. Zaci se uéi zejména cestou samostatné prace vramci projektu
fiktivni firmy vznik, zaloZeni a praktické fungovani malého podniku. Zadané ukoly plni, fesi a



hodnoti zejména z hlediska bezprostfednich potfeb v praktickém Zivoté jednotlivcd -
podnikateld.

Hodnoceni vysledki Zaka

Zaci jsou hodnoceni standardnimi metodami (zejména formou samostatné prace a
jeji obhajobou dale zkouSenim apod.). Dlraz se klade na pouZivani ziskanych védomosti
v logickych souvislostech, schopnost vysvétlovat, komentovat, zobecrfiovat a vécné
argumentovat. Pfi vyuce se hodnoti aktivita Zaka a jeho schopnost aplikovat ziskané
poznatky z dalSich na potieby podnikatelské praxe. Kritéria hodnoceni jsou ddna klicovymi
kompetencemi a klasifikacnim radem.

Prinos k rozvaoji klicovych kompetenci

Kompetence k ucéeni

74k by mél umét:
- Cist s porozuménim, vyhleddavat v textu klicova slova;
- formulovat hlavni myslenky textu;
- tvofit otazky, poznamky, vypisky, vyvozovat zaveéry ...

Kompetence k feseni problém{
Z4k bude veden k:
- nachazeni prostfedkd a zplsobU ke splnéni ukoll (aktivit);
- aplikaci ziskané védomosti, zkusenosti, dovednosti;
- ziskdvani informace z otevienych zdrojU;
- planovani svoji ¢innosti;
- kritickému hodnoceni pouzivané informace ...

Komunikativni kompetence
Zak by mél umét:
- rozebrat a interpretovat odborny ekonomicky text;
- aktivné se ucastnit diskuzi;
- formulovat, prezentovat a obhajovat své nazory a stanoviska;
- vyjadrovat se v souladu se zasadami kulturniho projevu;
- argumentovat;
- samostatné vytvaret pisemny i Ustni komunikat ...

Personalni a socialni kompetence
Zak by mél byt schopen:
- vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok;
- prijimat hodnoceni svych vysledk( a adekvatné na né reagovat;
- pfijimat rady i kritiku;
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;
- spoluvytvérel pravidla ve skupiné a dodrzoval je;
- pfijimat a poskytovat pomoc;
- aktivné se podilet na Zivoté skupiny;
- respektovat nazor druhych ...



Obcanska kompetence a kulturni povédomi
Z4k bude veden k:
- zodpovédnosti za své chovani k sobé samému a ke skupiné;
- plnéni povinnosti a uplatiiovani svych prav;
- uvédomovani si kulturnich hodnot evropského kulturniho prostoru a jejich ochranég;
- respektu a toleranci vici ostatnim kulturam ...

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
U Zakd bude rozvijena:
- schopnost tymové prace;
- sebeduvéra, zdravé sebeprosazovani, sebeprezentace;
- schopnost resit bézné pracovni i mimopracovni problémy;
- schopnost vyuzivat informacnich a komunikacnich technologii...

Digitalni kompetence
V rdmci ekonomického vzdélavani rozvijime digitalni kompetence 4k tim, Ze:
- podporujeme Zaky v integraci digitdlnich technologii do odborné komunikace,
prezentaci a tvorby dokumentace.

Ucebni predmét ekonomika a marketing prispivd k aplikaci zejména ndsledujicich
priarezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti:
- rozvoj korektniho mysleni;
- Ucta k hodnotam;
- rozvoj schopnosti vyhledavat informace a pracovat s nimi;
- rozvoj komunikacnich a interpersondlnich kompetenci...

Informacni a komunikaéni technologie:
- prace sPC a modernimi komunikaénimi prostfedky, vyhledavani
informaci;
- ziskdvani a analyza a prezentace ekonomickych informaci z firmy i z okoli ...

potiebnych

Clovék a svét prace

vyhledavani a posuzovani informaci o profesnich zalezitostech;
verbdlni a neverbalni komunikace v oblasti obchodu a podnikani;
- komunikace s potenciondlnimi klienty;

spoluutvareni obrazu firmy na verejnosti...

Mezipfedmétové vztahy

- déjepis;

- cizi jazyky;

- pravni nauka;

- psychologie v ekonomické praxi;
- hospodarsky zemépis;

- zaklady spolecenskych véd;



- vypocetni technika;

- Cesky jazyk a literatura;
- hospodarské vypocty;

- Ucetnictvi a danég;

- financ¢ni gramotnost.

Rozpis udiva — 3. ro¢nik, ekonomicko — pravni cvi¢eni

Hod.
Vysledky vzdélavani a k t T tické celk
ysledky vzdélavani a kompetence ematické celky dotace
Z4k: 1. Zpracovani zakladni dokumentace, 22

zak se seznami se zakladni dokumentaci
potiebnou pro ziskani Zivnostenského
opravnéni a pro zapis pravnické osoby do
obchodniho rejstfiku;

ziskané védomosti aplikuje v ramci projektu
fiktivni firmy do zaloZeni si vlastni fiktivni
firmy a vyplnéni veskeré dokumentace, se
kterou by se mohl setkat v praxi pfi zakladani
vlastni firmy;

v ramci fiktivniho nakupu vybaveni a
materialu na ve skutecnych e-shopech zak
ziska skutecnou predstavu o cenach
vybaveni a po zapracovani téchto ndkupu do
tabulek zjisti skute¢né naklady nutné pro
rozbéhnuti firmy;

v pfipadé vyrobniho podniku provede
zakladni vypocet potfebného stavu zasob
surovin na jeden mésic vyroby, vSechny tyto
udaje se promitnou zakladni ekonomické
rozvahy;

zak prevede ziskané teoretické znalosti

z predmétu pravni nauka a podle zadani
vypracuje pracovni smlouvu potiebnou pro
pfijeti zaméstnance;

73k se seznami se potfebnou dokumentaci
pro prihladeni firmy a zaméstnance na FU,
0SSZ a ZD;

nutné pro ziskani Zivnostenské listu

v ramci projektu FF
vypis z rejstfiku trestU;
jednotny registracni formular;
predmét podnikani;
doklady o vzdélani — Zivnosti
remeslné;
doklady o odborné praxi — Zivnosti
remesiné;
doklady o odborné zkousce —
Zivnosti vazané;
doklady o spolehlivosti — Zivnosti
koncesované;
statutarni organ;
odpovédny zastupce;
prohldseni odpovédného zastupce;
provozovny;
registrace Zivnosti pro FU a OSSZ;
pfijmovy a vydajovy doklad —
poplatky za Zivnostenské
opravnéni;
zaloZeni bankovniho uctu;
Zivnostensky list;
zakladatelskou listinu pfi zaloZzeni
s.r.o.;
zpracovani dokumentace pro zapis
do obchodniho rejsttiku.




podle Udaju z vlastni FF zpracuje pfislusnou
pfihlasovaci dokumentaci.

2. Praktické cinnosti pri zakladani
firmy

- fiktivni nakup potfebného vybaveni
firmy;

- v pfipadé vyrobniho podniku
fiktivni nakup materidlu
potfebného pro rozbéhnuti vyroby;

- v pfipadé vyrobniho podniku
provedeni vypoctu potfebného,
nutného stavu zasob surovin pro
mésicni vyrobu (podle odhadu
vyroby).

3. Zpracovani dokumentace potrebné
pro pfijeti a propusténi
zaméstnance

- zpracovani pracovni smlouvy;

- zpracovani pfihlasky firmy a
zaméstnance na FU, OSSZ a
pfislusni ZP;

- zpracovani vypovédi zaméstnance
ze strany zaméstnavatele ze
zakonnych dvoda.

4. Systemizace uciva, opakovani,
hodnoceni




Rozpis uciva — 4. rocnik, ekononicko-pravni cvic¢eni

Vysledky vzdélavani a kompetence Tematické celky Hod.
dotace
Z4k: 1. Zpracovani fiktivnich komercnich 8
- 23k na zdkladé teoretickych znalosti smluv v rdmci vlastni FF
z predmétu pravni nauka zpracuje vlastni - zpracovani kupni smlouvy v ramci
komeréni smlouvy vychazejici z potreb jeho vlastni FF;
FF; - zpracovani smlouvy o dilo v ramci
- zdak na zékladé teoretickych znalosti vlastni FF;
z predmétu pravni nauka zpracuje osnovu - zpracovani najemni smlouvy
nastupniho a periodického Skoleni v ramci vlastni FF;
zaméstnanc( v rdmci své FF; - zpracovani smlouvy o prepravé véci
- na zdakladé zadani Zak zpracuje dokumentaci v ramci vlastni FF.
potiebnou k vyfeSeni pracovniho Urazu; 2. Zpracovani zakladni dokumentace 4
- na zakladé znalosti z pfedmétu Ucetnictvi a v rdmci BOZP a pracovniho urazu
pravni nauky Zak zpracuje mzdy svych - zpracovani nastupniho a
zameéstnanct v ramci FF; preventivniho Skoleni zaméstnanc(
- Zzdak zpracuje potfebné vykazy povinné na v ramci své FF;
odvody za zaméstnance pro FU, OSSZ ZP; - zpracovani dokumentace fiktivniho
- na zdakladé téchto udajl zak zpracuje roc¢ni pracovniho Urazu.
vyhodnoceni mzdovych nakladu za jeden rok | 3. Zpracovani mzdové agendy 5
fiktivniho podnikani; - zpracovani mezd zaméstnancuy;
- nazakladé vSech Gdajl Zak zpracuje pisemny | - zpracovani fiktivni dokumentace
odhad v3ech pfijmé a vydajti za prvni rok pro FU, 0SSz, ZP;
podnikani; - provést ro¢ni vyhodnoceni
- na zakladé teoretickych znalosti z predmétu vyplacenych mezd a jednotlivych
Ucetnictvi zak zpracuje danové priznani; odvod.
- %3k bude schopen se rozhodnout a 4. Provedeni odhadu pfijmu a vydajt 6
zdUvodnit proc se rozhodl dany danového za prvni rok podnikani a jejich
pfiznani. zpracovani do tabulky a zpracovani
fiktivniho dannového pfiznani
- provedeni redlného odhadu pfijmu
a vydajl a jejich pisemné
zpracovani;
- na zdakladé zjisténych udajl
zpracovat fiktivni danové pfiznani.
5. Systemizace uciva, opakovani, 2

hodnoceni




